Zaklad Gospodarki Komunalnej w Psarach Sp. z o.o.

z/s Dabie, ul. Dolna 1, 42-504 Bedzin poszukuje osob na stanowisko:
ROBOTNIK DO DZIALU UTRZYMANIA DROG, ZIELENI
I USLUG KOMUNALNYCH

Informacje ogolne:

1. Wymiar etatu — pelny wymiar czasu pracy,

2. Migjsce pracy: Zaktad Gospodarki Komunalnej w Psarach Sp. z 0.0. z/s Dabie, ul. Dolna 1,
42-504 Bedzin (teren Gminy Psary),

3. Rodzaj umowy: umowa o prace na okres probny (w okresie pozniejszym mozliwosé
zawarcia umowy na czas nieokreslony),

4. Praca od zaraz,

5. Pracownik fizyczny,

6. Dni pracy: dni robocze (poniedzialek — pigtek), sobota lub niedziela — tylko w razie
potrzeby,

7. Godziny pracy: od 7:00 do 15:00,

8. Typ wyplaty: miesigczny.

Zakres obowiazkow:

1. Utrzymanie czystosci i porzadku na terenie gminy Psary,

2. Utrzymanie fadu 1 porzadku w obiektach administrowanych przez Zaktad Gospodarki
Komunalnej w Psarach Sp. z 0.0. z/s Dabie, ul. Dolna 1, 42-504 Bedzin,

3. Utrzymanie zieleni,

4. Wykonywanie prac przy drogach gminnych,

5. Wykonywanie prac w ramach zimowego utrzymania obiektow i drég gminnych,

6. Wykonywanie zleconych remontéw oraz prac budowlanych,

7. Wykonywanie innych prac zwigzanych z gospodarka komunalng.

Wymagania pracodawcy:

1. Wyksztatcenie min. zasadnicze zawodowe,

2. Umiejetno$¢ pracy w zespole,

3. Umiejetnos$¢ pracy pod presja czasu pracy, w trudnych warunkach atmosferycznych oraz w

ruchu ulicznym,



4. Dobry stan zdrowia (brak przeciwwskazan przy pracy powyzej Im),

5. Dyspozycyjnosé,

6. Dbanie o wlasciwe zabezpieczenie powierzonych maszyn 1 urzadzen, sprzetu oraz
materialow,

7. Zglaszanie na biezaco wszelkich ujawnionych awarii i usterek,

8. Prawo jazdy kat. ,,B”.
Mile widziane:

1. Prawo jazdy kat. ,,B+ E”,

2. Doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku.
Pracodawca oferuje:

1. Zatrudnienie w formie umowy o prace,

2. Atrakcyjne wynagrodzenie z system premiowy,

3. Mozliwos$¢ ksztalcenia — kursy zawodowe i szkolenia specjalistyczne,

4. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych: dofinansowanie do wypoczynku, $wiadczenia
Swigteczne, itp.,

5. Mozliwos$¢ dotaczenia do: ubezpieczen grupowych na zycie i Pracowniczych Planow

Kapitatowych,

6. Praca w stabilnym przedsigbiorstwie.

Wymagane dokumenty:

1. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2. CV i list motywacyjny,

3. Kopia dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenia,

4. Kopie $wiadectw pracy,

5. Mile widziane referencje.

Osoby zainteresowane podjeciem pracy, prosimy o ztozenie dokumentéw w Zakladzie
Gospodarki Komunalnej w Psarach Sp. z o0.0. z/s Dabie, ul. Dolna 1, 42-504 Bedzin
(dokumenty mozna przesyta¢ na w/w adres zaktadu lub poczta elektroniczng na adres:

zamowieniapubliczne@zgk.psary.pl lub zgk@psary.pl) .

Informujemy, ze z wybranymi osobami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do 23.04.2025 r. do godziny 14:00.
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Klauzula rekrutacja ZGK
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Gospodarki Komunalne; w

Psarach Sp. z o0.0. reprezentowany przez Zarzad, adres: Dabie ul. Dolna 1, 42-504 Bedzin.

2. W przypadku pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt z
inspektorem ochrony danych w ZGK, e-mail: iod@zgk.psary.pl;

3. Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych w toku naboru odbywa si¢ w

oparciu o:

- przepisy prawa pracy, w tym Kodeksu pracy (art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO) w zakresie
wskazanym w tych przepisach,

- dobrowolnie wyrazong zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust 2 lit. a RODO — w przypadku
podania danych nalezacych do szczegdlnych kategorii danych), w przypadku pozostatych
danych;

4. Pani/Pana dane osobowe podane w dokumentach aplikacyjnych przetwarzane beda w celu
przeprowadzenia rekrutacji na w/w stanowisko wg ustalonych terminéw w zalezno$ci od daty
ogloszenia o naborze:

- jesli nabor ogloszono w terminie od dnia 1 stycznia do 30 czerwca — dokumenty aplikacyjne
beda przechowywane do dnia 31 grudnia roku, w ktérym ogloszono nabor,

- jes$li nabor ogloszono w terminie od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia — dokumenty
aplikacyjne beda przechowywane do dnia 30 czerwca nastepnego roku;

5. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody wyrazone] przed jej cofnigciem (cofnigcie zgody
wymaga formy pisemnej);

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostgpniane innym podmiotom;

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uznam Ze przetwarzanie
danych osobowych naruszajg przepisy RODO;

8. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w celu podejmowania zautomatyzowane;j
decyzji i nie bedg przetwarzane w celu profilowania.
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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3. DANE KOMEAKLOWE ... mssnesmnennsnnmnnnen

(wskazane przez osobe¢ ubiegajacg si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na okreSlonym stanowisku)

(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwaliﬁkacje zawodowe (gdy sg one niezb¢dne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okre§lonym
70 10 1] Q)

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dOtyChCZElSOWCgO zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
na okreslonym

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcoéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
SZCZEZOINYCI ..iiiiiiiiiiiiiece ettt ettt et e et e e e e taeebeeseeesbeensaeenseesnteenbeensaeenbaennneans

* wyrazam zgodg na przetwarzanie podanych przeze mnie dodatkowych danych osobowych.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)
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